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Kedves Sziilok!

Az Ovodavalasztassal egyiitt intézménylink pedagoégiai programjat és a hazirendet is
elfogadtak.
Kérjiik Ondket, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassik végig,

¢és a gyermekek érdekében térekedjenek a benne foglaltak betartasara.

1. Bevezeto

1.1. A hazirend célja

A kiilonb6z6 szabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének helyi

gyakorlata, az intézmény sajat miikodésének bels6 szabalyzoja.

1.2. A hazirend hatalya

A hazirend kiterjed az évodaba jard gyermekre, a gyermekek sziileire, az 6voda dolgozdira,
az intézménybe latogaté személyekre az intézmeny teriiletén, valamint az intézmény altal

szervezett kiilso rendezvényekre.

1.3. Az 6voda térvényben meghatarozott feladatai

Az 6voda a gyermekek haroméves (bizonyos esetekben a nemzeti kdznevelésrol sz6l6 2011.
évi CXC. torvénynek megfeleléen két és fél éves) koratdl az iskolaba jarashoz sziikséges
fejlettség eléréséig neveld intézmény. A gyermekek nevelése a teljes dvodai életet magaban
foglal6 foglalkozasok keretében folyik.

Alapité Okiratunknak megfeleléen, kormanyfunkcidk szerinti besoroldsban integraljuk,
befogadjuk az érzékszervi és az értelmi, valamint a megismer$ funkciok vagy a viselkedés
fejlédésének organikus okokra vissza nem vezethetd tartds és sulyos rendellenességével
kiizd6 gyermeket is. A sajatos nevelési igényl gyermekek integracidja a szakértSi és

rehabilitacios bizottsag véleménye alapjan torténik.



2. Altalanos tudnivalék

2. 1. Altalanos informécick

Az 6voda adatai:

Vérpalotai Osszevont Ovoda és Bolcséde
8100. Varpalota, Martirok utja 3.
Féigazgaté: Szab6-Morocz Viktéria
Tel: 06-88-582-551

E-mail; vp.ovi.bolcsi@gmail.hu

Dudolé Tagévoda

8100. Varpalota, Tési u.3

Tagintézmény igazgato: Polyak-Ruff Ménika

Tel: 06-30-194-5836

Gyermekvédelemmel megbizott 6vodapedagdgus: Szecsddiné Simon Kinga
Az 6voda védéndje: Holdosiné Benis Szilvia Dominika

Telefonszama: 06/88 575-409

Csalad-és Gyermekjoléti Kézpont: 06/70-330-74-44

Tel:06-88-592-240

E-mail: ovodadudolo@gmail.com

2.2. Az ovoda munkarendje

Nevelési év: Nkt 4.§ 19. szerint az 6vodaban szeptember 1-jétdl a kovetkezo év augusztus
31-éig tarto idoszak,

Az 6voda a nyari id6szakban négy hétig zarva tart.

Ennek pontos idejérél legkésGbb februar 15-ig tajékoztatjuk a sziiloket.

Napi nyitva tartds: Hétf6tol- péntekig 50 -16°° 6raig .



A nyitvatartasi idében reggel 7% 6raig, a délutini idSszakban 15°° 6ratél dsszevontan

miikodiink.

Nevelés nélkiili munkanap a térvényi szabalyozas szerint tanévenként 5 nap lehet, amelyr6l 7

munkanappal korabban tajékoztatast adunk, minden csoport falitjsagjan.

Azon sziil6k gyermekei részére, akik nem tudjak megoldani gyermekiik elhelyezését, egyes

nevelés nélkiili napon az évodai ellatast masik 6vodaban biztositjuk.

A nyitvatartds ideje alatt a gyermekek végig az Ovodapedagdgusok, illetve nevels-

oktatobmunkat kozvetlenill segité munkakorben foglalkoztatott személyek feliigyelete alatt

allnak.

Nevelésiik az intézmény pedagdgiai programja alapjan torténik.

3. Gyermek az intézményben

3.1. A gyermek jogai

A gyermek joga, hogy biztonsagos, egészséges kornyezetben neveljék.

Joga, hogy napirendjét €letkoranak megfelelen alakitsak ki.

Joga, hogy képességeinek, adottsagainak megfelel nevelésben részesiiljon.

Vallasi, vilagnézeti, nemzeti, etnikai Gnazonossaganak tiszteletben tartdsa az 6voda
dolgoz6i, az 6vodaban tartdézkodok részeérdl biztositott legyen.

Allapoténak, adottsiginak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban, kiilonleges
gondozasban, rehabilitacios célu ellatasban részesiiljon.

A Gyvt. 21/B.§ (1) a) pontjaban meghatdrozottaktdl fliggben ingyenes étkezésben
részesiiljon.

Az dvoda berendezéseit, eszkozeit, felszerelését ingyenesen, de rendeltetésszeriien

hasznalja.

3.2. A gyermek kotelességei
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e [Eletkoranak és fejlettségének megfeleléen vegyen részt kornyezete és az altala
hasznalt jatékok, eszk6zok rendben tartaséban.

e Nem veszélyeztethetik sajat és tarsaik testi épségét. Nem korlatozhatjak
viselkedésiikkel a tobbiek fejlodéshez vald jogat.

e Az 6vodai eszk6zoket rendeltetésszerlien hasznaljak, és azokra vigyaznak.

3.3. Az intézmény felvétel, atvétel rendje

e Az intézménybe a gyermekek elGjegyzés / beiratkozas alapjan kertilnek. A gyermekek
eléjegyzése torvény szerint minden év 4prilis 20. €s majus 20. kozott torténik, az
elhelyezett hirdetményekben feltlintetett idépontban, 6nkormanyzati rendelet alapjan.

e Az 6vodai felvétel folyamatos. Az Gjonnan felvett gyermek att6l a naptdl kezdhet az
intézménybe jarni, amikor betoltotte 2 ¢és fél éves, 3 éves életkorat. Az
intézménylatogatds megkezdéséhez harom napnal nem régebbi orvosi igazolas
sziikséges.

e Az intézmény koteles felvenni a nevelési év kezdetétdl azokat az illetékességi
korzetében lakd gyermekeket, akik a targyév augusztus 31-ig betoltik harmadik
életéviiket, vagy akik gyamiigyi védelem alatt allnak.

o A 2011.évi CXC.torvény 8.§ (1) pontja értelmében, felveheté az a 2 és fél éves
gyermek, aki a felvételt kovetGen 6 honapon beliil betdlti a 3. életévét és az voda
korzetében lakik, abban az esetben, ha az 6voda rendelkezik szabad féréhellyel, és a

szilok dolgoznak.

3.4. A gyermekek érkezésének, tavozasanak rendje

e Kérjiik, hogy a gyermekek legkésdbb 8%-ig érkezzenek be az 6vodai csoportokba.

e A sziill6 koteles gyermekét bekisérni a csoportba, és személyesen atadni az
ovodapedagbogusnak.

e Csak azokért a gyermekekért tudunk felelGsséget vallalni, ahol az atadas a sziild
részér6l megtortént. Kérjiik, hogy az elvitelt is jelezzék a felndtteknek.



A kés6bb érkezé gyermek ugy kapcsolodjon be a csoport életébe, — a tobbi gyermek
érdekében — hogy az adott tevékenységet, foglalkozast se a sziil6, se a gyerek ne
zavarja meg.

Az ebéd utini tavozasra 1230 és 13%

kozott van lehet6ség a tobbi gyermek
nyugalmanak megévasa érdekében.

A gyermekek biztonsiga, valamint vagyonvédelmi szempontbol az ajtdkat zarva
tartjuk 9%°-123%raig, valamint 13%- 15% 6raig.

A csoportbol valo tavozas kivanatos médja: a gyermekek jatékukat tegyék a helyére,
majd kdszonjenek el tarsaiktol, 6vo nénijiiktSl, gondozd nénijiiktsl. Ne varakoztassak
meg sziileiket, ne szaladgaljanak vissza a csoportba.

A gyermekeket az intézménybdl a sziileik, illetve az altaluk irdsban meghatalmazott
14 éven feliili személy viheti el.

Ha a sziil6 gyermeke elvitelét olyan személlyel kivanja megoldani, akit korabbrol nem
ismeriink, azt minden esetben jelezze az O6vonének. A gyermeket biztonsaga
érdekében szamunkra ismeretlen személynek nem adjuk ki.

Valofélben 1év6 sziil6k esetén a gyermeket hivatalos irdsbeli dontésig mindkét sziilé
elviheti.

Amennyiben valamelyik gyermek sziil6je a nyitva tartds ideje alatt nem jon
gyermekéért, ugy az 6vond a gyermek sziileivel vagy a sziil6k altal megbizott és
felhatalmazott személlyel, megprébal kapcesolatba 1épni telefonon 16.30 6rakor és igy
gondoskodik a gyermek biztonsagos elhelyezésér6l. Ha nem eredményes, félora
varakozas utan értesiti az intézmény vezetGjét. Amennyiben az 6voda technikai nyitva
tartasanak végéig, 17 oOraig nem érkeznek meg a gyermekért, akkor a zards
ovodapedagdgus, dajka vagy pedagdgiai asszisztens az dvodaban varja meg a szulot.
Ha eredménytelen volt a kapcsolatfelvétel, akkor az o6voda mobiltelefonjarél
folyamatosan probal kapcsolatba 1épni a gyermek sziileivel. Végsé esetben, az
6vodavezet§ &ltal meghatarozott tlirelmi id6 végén a Csalad- és Gyermekjoléti
Koézpont Szolgalat telefonszdman segitséget kérink. A Kozpont iigyeletesével
konzultalva megtessziik a sziikséges 1épéseket.



3.5. A gyermek tévolmaraddsdra, mulasztasara igazoldsara vonatkozo rendelkezések

Az aktudlis nevelési évben az augusztus 31-ig 3. életéviiket betdltott gyermekek
6vodakoételesek. Ha a gyermek betegsége miatt nem tud eleget tenni 6vodéaba jarasi
kételezettségének, az orvos éaltal meghatérozott id6szakban nem latogathatja a
nevelési-oktatasi intézményt. Ha a pedagégus megitélése szerint a gyermek beteg,
gondoskodik a tGbbi gyermekt6l valé elkiilonitésérdl, és kiskoru gyermek lévén a
lehetd legrovidebb idén beliil értesiti a sziil6ket. Azt, hogy a gyermek ismét
egészséges és latogathatja az intézményt, részt vehet a foglalkozasokon, az orvosnak
igazolnia kell. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét
pontos id6tartamat is. Az orvosi igazolasok automatikusan feltoltésre keriilnek az
ovikrétaba.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl tavol marad, ennek okét a sziilének be kell
jelentenie és mulasztasat igazolnia kell. A mulasztist igazoltnak kell tekinteni, ha a
sziil6 el6zetesen bejelentette az Ovondnek, hogy gyermekét nem viszi el az
intézménybe, illetve abban az esetben, ha a gyermek, a szilé irasbeli kérelmére, a
tagintézmény igazgat6jatol irasban engedélyt kapott a tavolmaradasra. Valamint, ha a
gyermek beteg volt, és azt az itt szabalyozottak alapjan, orvosi igazoléssal igazolja.
Igazolt hianyzasnak mindsiil, ha a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos
indok miatt nem tudott kdtelezettségének eleget tenni.

Az igazolasokat minden esetben le kell adnia a sziilének az évodapedagdgusoknak,
akik felt6ltik az ovikrétaba.

A gyermek hidnyzasait az ovikréta ,jelenléti ivében” nyomon kdvetheti a sziil6 is, ha
korabban kérte a hozzaférést.

Egy hétnél hosszabb ideig tartd hidnyzas engedélyezését a f6igazgatotdl kell kérnie a
sziilonek

Az egy hénapot meghaladd hianyzas esetében a sziilének kémie kell a féigazgatot,
hogy engedélyezze a tivolmaradast, gyermeke férohelyét tartsa fent.

Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljék, a mulasztas igazolatlan. Amennyiben a
gyermek egy nevelési évben igazolatlanul tiz napnal tObbet mulaszt, az 6voda
igazgatGja értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes
gyamhatdsagot és a gyermekjoléti szolgalatot, valamint az altalanos szabalysértési

hatdsagként eljard jarasi hivatalt.



e Amennyiben a sziilé gyermekét masik évodéban kivanja beiratni, a befogadé dvoda
igazolasat 6t munkanapon beliill meg kell kémi. Visszajelzés hianyaban értesiteni kell

az illetékes jegyzOt.

3.6. A gyermekek értékelésének rendje

A gyermekek értékelését az 6vodapedagdgusok végzik egyéni megfigyelések alapjan, melyek

tapasztalatait az ovikrétaban rogzitik a ,,Gyermek fejlédésének nyomon kodvetése” modulban.

A gyermekek fejlédésérdl az ovodapedagdgusok legalabb évente két alkalommal tajékoztatast

nyujtanak a sziiléknek személyes talalkozok, fogadd ora jellegli megbeszélések keretében.

Napi tapasztalatok megosztasara az Ovodapedagdgus munkaidejének befejezése utdn van

lehet6ség, amikor mar nem felelés a tobbi kisgyermekért. Kérjik a sziil6ket, hogy siirgds

kérdéseikkel a lehet6 legrovidebb ideig vonjak el a szakember figyelmét a gyermekcsoporttol!

3.7. A beiskolazas szabalyai

Az Nkt. 45. § (2) bekezdése értelmeben, a gyermek abban az évben, amelynek augusztus
31. napjaig a hatodik életévét betolti, tankbtelessé valik. A torvényes képviseld, vagyis a
szlil6 vagy gyam kérelmére az Oktatasi Hivatal dontése alapjan a gyermek tovabbi egy
nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt.

A jogszabalyok alapjan nincs sziikség arra, hogy a sziilé vagy a gyam kérelmezze a
tankotelezettség halasztasat az Oktatasi Hivatalnal, ha az illeté¢kes pedagdgiai
szakszolgalat szakért6i bizottsaga a beiskolazas évének januar 31-e elétt kiallitott
szakvéleménye tartalmazza azt a javaslatot, hogy a gyermek maradjon tovabbi egy
nevelési évig ovodai nevelésben. Ebben az esetben a gyermek az Oktatasi Hivatalhoz
benyujtott kérelem hianyaban is tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt.
A sziilének ilyen esetben a szakért6i bizottsag szakvéleményét a gyermek dvodéajaban
mielébb be kell mutatnia, amely alapjan az 6voda a kdznevelési informacids rendszerben
(a tovabbiakban: KIR) régziti ezt a tényt, €s a tankotelezettség egy évvel valo
elhalasztasat.

Ha a beiskoldzas évének januar 31-e el6tt elkészitett szakértbi bizottsagi szakvélemény a
gyermek esetében nem all rendelkezésre, az Oktatasi Hivatalhoz lehet kérelmet

benyjtani.



A sziil6 vagy gyam a kérelmet kizarolag az Oktatasi Hivatalhoz nyujthatja be,
legkorabban a tankd&telesség elérésének évében, januar 1-jét6l. Az Oktatasi Hivatalnak a

januar 1-je el6tt érkezett kérelmeket nem all médjaban elbiralni.

e Azokat a gyermekek kell beiratni az altalanos iskolaba, akik a kévetkez4 tanévben
ténylegesen megkezdik tanulmanyaikat.
e A sajatos nevelési igényli gyermekek beiskolazasar6l a Veszprém Varmegyei

Pedagogiai Szakszolgélat Szakért6i Bizottsdga dont.

3.8. Téritési dijak befizetése, visszafizetése

e A téritési dijak Osszegét az érvényben 1év6 Gnkormanyzati rendeletek allapitjak meg, s
ez alapjéan torténik a befizetés.

e A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény
szerinti jogcimek alapjan ingyenes étkezést vehet igénybe a sziilé gyermeke részére.

e A szil6 koteles irasban nyilatkozni az ingyenes bolcsGdei és  6vodai
gyermekétkeztetés igénybevételéhez, mely nyomtatvanyt —legkésébb- az étkezés 1.
napjat megel6z6 napon koteles az intézményben leadni.

o Az étkezési téritési dijakat havonta, a tagintézmény igazgaté altal meghatarozott
befizetési napon készpénzben, banki csoportos beszedéssel, illetve cafetéria
igénybevételével (targyho 10. napjan, fedezethidny esetén 17. napjan) kell befizetni.

e A befizetéssel, lemondassal, jévairassal kapcsolatos teenddk:

e A befizetés pontos datumat, az intézményben jol lathat6 helyen elére jelezziik.

¢ Hianyzas esetén az étkezés lemondhatd minden nap 9.00 oriig személyesen, esetleg
telefonon.

e Egyéb forméban eljuttatott izenetekért felel6sséget vallalni nem tudunk.

e Be nem jelentett, le nem mondott hidnyzés esetén a sziil6 a téritési dij jovairdsara,
visszatéritésére nem tarthat igényt.

e Hérom napot meghalad, be nem jelentett hidnyzas utdn a gyermeknek étkezést nem
rendeliink és mésnapra nincs lehetségiink biztositani.

e Ha a gyermek tavozik az intézménybdl, a jovairt napjainak visszatéritésére

leghamarabb a kdvetkez6 honapban, a befizetésnél van lehetéség.



3.9. Egészségvédelmi szabalyok

e Az intézményben csak egészséges gyerek tartdzkodhat.

o Kdérjiik, hogy a megbetegedett gyermeket az értesitéstél szamitott legrévidebb idén
beliil vigyék haza. Masnaptdl csak orvosi igazolssal johet ujra az intézménybe.

e Labadozo, gydgyszeres kezelés alatt al16 gyermeket nem tudunk fogadni.

e Az o¢vodapedagégusoknak, tilos otthonrél behozott gyogyszert beadni: pl.
antibiotikum, orrcsepp, hasgorcsoldd, gyogyhatasu, gydgyszernek nem mindsiilé
készitmények. Ez aldl csak a kronikus és az allergias betegségben szenveddk, illetve a
rendszeres gyogyszert szedOk kivételek a kezelGorvos igazolasa alapjan.

e Betegség utan minden esetben orvosi igazolast kériink! Az igazoldson szerepeljen a
betegség kezdd- és zard id6pontja tovabba a kdzdsségbe menetel 1. napi datuma.

o Kérjikk gyermekének TAJ kartya masolatat az év elején leadni.

o Fert6z6 megbetegedés esetén a sziilknek azonnal értesiteniiik kell az intézményt,
hogy a sziikséges intézkedéseket megtehessiik.

o A fejtetiivel fert6zott gyermeket a védénd tajékoztatisa alapjan a szilé koteles a
megfelel6 egészségligyi kezelésben részesiteni. LehetOség szerint a fertGzés
megsziinéséig ajanlott a gyermeket a - tObbi gyermek egészsége érdekében - a
ko6zosségtdl tavol tartani.

e Az intézmény alabbi helyiségeibe utcai cipGvel belépni tilos: csoportszobakba,
fiird6szobakba, konyhakba, tornaterembe.

¢ Az 6vodai rendezvények alkalmaval a tagintézmény igazgatd felmentést adhat a fenti
tilalom alél.

o Az egészségvédelmi szabdlyok miatt az intézménybe otthonr6l semmiféle élelmiszert,

sliteményt, tortat behozni nem lehet. Ez aldl kivétel a bolti csomagolt siitemeény és a

gytmdlcs.

3.10. Ové-védé elbirasok

e Az adataikban tortént valtozast kérjiik azonnal jelezzék (lakcim, telefonszam)!
Feltétleniil legyen megadva €16, napkdzben elérhet telefonszam, hogy sziikség esetén

értesiteni tudjuk Ondket.
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e A gyermekbalesetek megel6zése érdekében az udvaron délutan is csak szakemberi
feliigyelet mellett tartdzkodhatnak a gyermekek. Az udvari szokasok, szabalyok
betartaséra / betartatasara fokozottan ligyelni kell ekkor is. A balesetveszély elkeriilése
és az atlathatosag érdekében a jatszoteriileten csak addig tartézkodjanak a sziilok,
amig gyermekeiket atveszik az 6vodapedagdgustol és elkdszonnek.

e Az ékszer gylrd, nyaklanc veszélyezteti a gyermekek testi épségét, ezért kérjiik, hogy
azokat Ovodai tartdzkodéasuk alatt ne viseljék a gyerekek Tartsdk szem el6tt az
ért€¢kesebb holmik behozatalanal, — ¢&kszer, jaték, bicikli stb. — hogy ezek
megrongalddasa, eltlinése esetén anyagi felelGsséget vallalni nem tudunk.

o Kérjik a sziiloket, hogy gyermekek az 6vodaba semmiféle veszélyes holmit, targyat
ne hozzanak, amelyek sajat vagy masok testi épségét veszélyeztethetik.

* Az intézmény teriiletére kutyat még szajkosarban sem lehet behozni.

e Az intézmény egész teriiletén tilos a dohanyzas.

3.11. Ovodai életrend

e A Varpalotai Osszevont Ovoda és Bolcséde altalanos életrendjével osszefliggd szokas
és szabalyrendszer — amely minden csoportban megtalalhaté — betartasa, illetve
betartatdsa kotelezo!

e Felhivjuk a sziill6k figyelmét, hogy gyermekiiket mindig tisztdn, gondozottan hozzak
ovodaba! Kérjiik, hogy a kislanyok ne legyenek kifestve! (szem, arc, sz4j, korém, haj,
nagyobb mennyiségii tetovalds matrica) A gyermekek ruhazata legyen kényelmes,
célszerl, az id6jarashoz alkalmazkodd A gyermek minden ruhadarabjét, cip6jét lassak
el jellel!

e A vialtécip6 hasznalata kotelez6. Az intézményben zart cip6t vagy szandalt viseljenek
a gyermekek. Kérjik a papucsot, mint valtécipSt mellézni sziveskedjenek, mert
balesetveszélyes.

¢ Fontos a kényelmes, udvari valtéruha, ami nem baj, ha bepiszkolddik.

o A testnevelés foglalkozasokra a kdvetkez felszerelést kériink biztositani:

- barmilyen révidnadrag és po6lo
- vilagos gumitalpu (ajanlottan kétds) tornacip6t

o Az aldbbi iinnepélyekre linnepl6 ruhat kériink:
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- Anyak napja, Evzard, Bucsuzoé, Mikulas, Karacsony — sotét szoknya, nadrag ¢s
fehér bluz, vagy ing
- egyéb linnepeken — a legkedvesebb iinneplbs ruha.
e A gyermekek puha alvdjatékokat és mesekdnyvet hozhatnak be az intézménybe. A
kozosségi nevelés szabalyainak megfelel6en a behozott jatékokkal mas is jatszhat. Az
ekkor keletkezett megrongélodasért felelGsséget nem tudunk vallalni.

e Ennivalo, édesség ne legyen a gyermeknél még a zsdkjukban sem!

4. Az intézmény és a sziilok

4.1. A sziild joga kiilondsen, hogy

e megismerje az intézmény pedagdgiai programjat, bolcsédei szakmai programjat,
héazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol,

e gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

e kezdeményezze a sziil6i szervezet létrehozasat, és annak munkajaban, tovabb4 a sziil6i
képviselok megvalasztasaban, mint valaszté és mint megvalaszthaté személy részt
vegyen,

e firasbeli javaslatdit az intézmény fOigazgatdja, a nevelbtestiilet, a pedagdgus
megvizsgélja, és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil valaszt kapjon,

e a tagintézmény igazgatd vagy a pedagdgus hozzajaruldsival részt vegyen a
foglalkozasokon,

e személyesen vagy képviseldi utjan — a jogszabalyban meghatarozottak szerint- részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

e az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

4.2. A sziilo kotelesseg, hogy:

e gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkdlesi fejlédéséhez sziikséges

feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse ktelességeit, tovabba megadjon ehhez
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minden t6le elvarhaté segitséget, egyiittmiikodve az intézménnyel, figyelemmel
kisérje gyermeke fejlédését,

biztositsa gyermeke Ovodai nevelésben vald zavartalan részvételét tovabba
tankotelezettségének teljesitését,

tiszteletben tartsa az intézmény alkalmazottainak emberi méltosagat és jogait,
tiszteletet tanisitson irantuk.

A Hézirendben megfogalmazottakat betartsa és betartassa.

4.3. Kapcsolattartas, egyiittmikides

A sziil6knek lehet6ségiik van rd — €s igényeljék is — hogy az intézményben folyé
neveldmunka kialakitdsdban a megfelel6 forumokon aktivan részt vegyenek,
Otleteikkel segitsék elé a kozos gondolkodést, problémaikra megoldast keressenek.
(csaladlatogatas, sziil6i értekezlet, fogadddra, nyilt napok, megbeszélések, kozos
programok)

Kérjitk Ondket, hogy se gyermekeikkel kapcsolatos, se maganjellegii beszélgetésre az
ovodapedagogust, a gondozéndt ne vonjak el a gyerekcsoporttdl, mert balesetet

idézhet el6, és megzavarja a nevelémunka folyamatat.

4.4. A dokumentumok nyilvanossaga

Biztositjuk, hogy a sziilék megfelel6 ismeretekkel rendelkezzenek az intézmény
mitkddését meghataroz6 dokumentumokral.
A tagintézmény  vezetdé  iroddjdban és az  intézmény  honlapjan

(www.varpalotaosszevontovoda.hu) hozzaférhet6 az intézmény:

- Pedagdgiai Programja
- Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
- Hazirendje
- Adatvédelmi Szabalyzata
Az els6 szill6i értekezleten, illetve a beiratkozasndl minden sziilé részére atadjuk

intézménylink hazirendjét, melynek atvételét alairasukkal igazoljak.
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5. Gyermekvédelem

Mindegyik 6vodapedagdgus munkakdri kotelessége a gyermekekkel kapcsolatos folyamatos

megfigyelések és esetleges jelzések megtétele a gyermekvédelmi feladatokkal megbizott

6vodapedagogusnak.

¢ A gyermekek védelmével megbizott 6vodapedagdgus dvodankban Szecsédiné Simon

Kinga, feladatai a kovetkezdk: Segiti az 6vondk munkajat, igyekszik megoldast
taldlni a szilék ilyen irdnyu problémaira. LehetGség szerint részt vesz a
csaladlatogatason, kérnyezettanulmanyt készit. Folyamatos kapcsolatot tart a Csalad
és Gyermekjoléti Kozponttal, Védondi Szolgalattal, Nevelési Tanacsadéval.
Tapasztalatcserét folytat a csaladgondozokkal, konzultal a tagintézmény igazgatoval,
kiilonésen indokolt esetben a féigazgatoval.

Személyesen, fogadé ora keretében a kdvetkezOkkel fordulhatnak hozza, a helyben

kozzé tett modon, elozetes idopont egyeztetéssel minden honap 1. hétfojén:

étkezési dij csdkkentésére szolgald lehetségek

csaladot segitd intézmények,

hatélyos jogszabalyok.

életvezetési tanacsok.

6. Egyéb szabalyok

6.1. Az intézmény helyiségeinek hasznalata

Idegen az épiiletben csak kisérettel kozlekedhet.

A gyermekek az &vodai élet egészében csak az arra kijelSlt helyiségben
tartdzkodhatnak és jatszhatnak.

Az intézmény létesitményeit, helyiségeit csak az intézmény nyitvatartisa ideje alatt
lehet hasznalni, munkaidon kiviil csak a tagintézmény igazgatd engedélyével lehet az
intézményben tartézkodni.

Az intézmény teriiletén, az épiiletben és az udvaron tart6zkoddé minden személy
kételes:

- akozosségi tulajdont védend,
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- aberendezéseket, az eszk6zoket rendeltetésszeriien hasznalni,
- az intézmény rendjét és tisztasagat megorizni,
- azenergiaval és a szilkséges anyagokkal takarékoskodni,
- atiiz-és a balesetvédelmi el6irasok szerint eljarni,
- amunka-és egészségvédelmi szabalyokat betartani.
e A szindékosan okozott karért a szl anyagi felelGsséggel tartozik. Kiskoru

gyermekéért is 6 felel.
6.2. Adatkezelés, iigyintézés, panaszkezelés

e Az 6vondket és a dajkdkat titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekkel és a
csaladjaval kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informéciét illetden, amelyrdl
hivatasanak ellatdsa soran szerzett tudomast.

e Hivatalos tigyintézés az iroddban torténik. Kérjik, hogy barmilyen problémat,
sérelmet, javaslatot a leheté legrovidebb idén beliil beszéljeneck meg a csoportos
6vonével, majd sziikség szerint a tagintézmény igazgatoval. Az irdsban beadott
panaszokat, javaslatokat a tagintézmény igazgato kivizsgélja és 30 napon beliil irdsban
vélaszol. Amennyiben a sziil6 szamara a valasz nem kielégitd, ugy az intézmeény
féigazgatojahoz fordulhat jogorvoslatért.

o Kérjik, hogy a panaszkezelés 1épcséfokait tartsak be!

Varpalota, 2026. augusztus 25.

Szabd-Morocz Viktoria

F6igazgato
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Zaro6 rendelkezések

Jelen Hazirend életbe 1épése csak a nevel6testiilet elfogadasaval és az 6vodai Sziil6i Koz6sség
egyetértésével lehetséges.

A Hézirend a jévahagyas hataridejét koveti elsd napon 16p hatélyba és hatarozatlan id6re szl
Hatalyba lépése: 2026. szeptember 1.

Ervényessége: visszavonasig
A hatalyba lépéssel egy id6ben hatalyat vesziti az Gvoda addig érvényben 1év$ hazirendje.

A hatélyba Iépett hazirendet meg kell ismertetni az 6voda azon alkalmazottaival is, akik nem
tagjai a neveldtestiiletnek, valamint azokkal, akik kapcsolatba keriilnek az 6vodaval, és
meghatirozott kdrben hasznaljak a helyiségeit.

A hézirendben foglaltak megtartésa kotelez6 minden 6vodahasznalénak.

Az elfogadott hdzirendben barmilyen valtoztatds csak a véleményezési és egyetértési joggal
bird partnerek kézremtikGdésével lehetséges.

Vérpalota, 2026. augusztus 25.

..........................................

Szabd-Morocz Viktoéria
Féigazgatd

A Hazirend modositasat a nevelGtestillet a 2026. augusztus 26-4n tartott értekezleten
elfogadta, a Sziil6i K6zGsség 2026. .. 00, L0........... -1 megbeszélésén a benne foglaltakkal
egyetértett.

Tt Moz Aol o, TBostee

..................................

Neveldtestiilet képviseldje Sziil6i K6z0sség elndke
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