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Kedves Sziilok!

Az O6vodavélasztassal egyiitt intézményiink pedagogiai programjat és a hazirendet is
elfogadtak.
Kérjitk Onéket, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig,

¢s a gyermekek érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartasara.
1. Bevezetd
1.1. A hazirend célja

A kiilonboz6 szabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének helyi

gyakorlata, az intézmény sajat miikodésének belso szabalyzoja.
1.2. A hazirend hatdlya

A hazirend kiterjed az 6évodaba és a bolesddei csoportba jard gyermekekre, a gyermekek
sziileire, az 6voda dolgozodira, az intézménybe latogatd személyekre az intézmény teriiletén,

valamint az intézmény altal szervezett kiilsé rendezvényekre.
1.3. Az 6voda torvényben meghatdrozott feladatai

Az dvoda a gyermekek haroméves (bizonyos esetekben a nemzeti kdznevelésrdl szolé 2011.
évi CXC. torvénynek megfelelden két és fél éves) koratdl az iskolaba jarashoz sziikséges
fejlettség eléréséig neveld intézmény. A gyermekek nevelése a teljes dvodai életet magdban
foglalo foglalkozasok keretében folyik.

A bolesodde a csaladban nevelkedd 2 éves kori-gyermekek szakszerli gondozasat és nevelését
végz6 intézmény.

Alapitd Okiratunknak megfeleléen, korméanyfunkciok szerinti besoroldsban integraljuk,
befogadjuk az érzékszervi és az értelmi, valamint a megismer6 funkciok vagy a viselkedés
fejlédésének organikus okokra vissza nem vezethetd tartds és sulyos rendellenességével
kiizdé gyermeket is. A sajatos nevelési igényli gyermekek integracioja a szakértdi és

rehabilitacios bizottsag véleménye alapjan torténik.



2. Altaldnos tudnivalok

2. 1. Altalénos informdcick

Az dvoda adatai:

Varpalotai Osszevont Ovoda és Béles6de
8100. Varpalota, Martirok utja 3.
Foigazgaté: Szabo-Mérocz Viktéria
Tel: 06-88-582-551

E-mail: vp.ovi.bolcsi@gmail.hu

Lurké kucké Kozponti Ovoda

8100 Varpalota, Martirok utja 3.

Tagintézmény igazgato és a foigazgato helyettese: Szabéné Sindor Eszter
Tel: 06-88-582-550

Gyermekvédelemmel megbizott 6vodapedagdgus: Apagyi-Toth Tina

Az 6voda védondje: Malik Il1diko

Telefonszama: 06/88 575-409

Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont: 06/70-330-74-44

Tel:06-88-592-240

E-mail: kozpontiovoda.varpalota@gmail.com

2.2. Az ovoda munkarendje

Nevelési év: Minden év szeptember 1-jét6] augusztus 31-ig tart.

Szorgalmi idoszak: szeptember 1-jét6] majus 31-ig tart.

Nyari idészak: junius 1-jétd] augusztus 31-ig tart.

M4jus 31-e utan a nyari idoszakban a szabadsagolasok, karbantartasi és feltjitdsi munkak

miatt elssorban a dolgozé sziilok gyermekeinek tudunk ellatast biztositani.



Az Ovoda a nydri idészakban négy hétig zarva tart. Az iskolai Oszi- téli- tavaszi és nyari
sziinetek 1dején, ha az évodakban a 1étszam 10 o ala csokken, a gyermekek elhelyezése a
kijeldlt varosi ligyeletes 6vodaban torténik.

Ennek pontos idejérél legkésobb februar 15-ig tajékoztatjuk a sziiloket.

Napi nyitva tartas: Hétfot6l- péntekig 53° -16 oraig.
A reggeli nyitvatartasi idében 7% 6raig, a délutani idészakban 15°° 6ratol Ssszevontan
mik&diink.

Nevelés nélkilli munkanap: Evente 5 nap lehet, amelyrél 7 munkanappal korabban

tajékoztatast adunk minden csoport falijsagjan.

Ugyelet biztositisa: Azon sziilék gyermekei részére, akik nem tudjak megoldani gyermekiik

elhelyezését, egyes nevelés nélkiili napon a feliigyeletet masik 6vodaban biztositjuk.

A nyitva tartas ideje alatt a gyermekek végig az dvodapedagogusok illetve neveld-oktatod
munkat kozvetleniil segité munkakdrben foglalkoztatott személy feliigyelete alatt allnak.

Nevelésiik az intézmény pedagdgiai programja alapjan torténik.

3. Gyermek az intézményben

3.1. A gyermek jogai
e A gyermek joga, hogy biztonsagos, egészséges kornyezetben neveljék.
e A gyermek joga, hogy személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsak.
e Joga, hogy napirendjét életkoranak megfeleléen alakitsak ki.
e Joga, hogy képességeinek, adottsagainak megfelel6 nevelésben részesiiljon.
e Vallasi, vilagnézeti, nemzeti, etnikai dnazonossaganak tiszteletben tartdsa az dvoda
dolgoz6i, az 6vodaban tartdzkodok részérdl biztositott legyen.
o Allapotdnak, adottsaginak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban, kiilénleges

gondozésban, rehabilitacids célu ellatasban részesiiljon.



A Gyvt. 21/B.§ (1) a) pontjaban meghatarozottaktol fliggben ingyenes étkezésben
részesiljon.
Az 6voda berendezéseit, eszkozeit, felszerelését ingyenesen, de rendeltetésszeriien

hasznalja.

3.2. A gyermek kotelességei

3.3

R
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Tartsa tiszteletben masok emberi méltosagat és jogait.

Eletkordnak és fejlettségének megfeleléen vegyen részt komyezete és az altala
hasznalt jatékok, eszk6zok rendben tartisaban.

Nem veszélyeztethetik sajat és tarsaik testi épségét. Nem korlatozhatjak
viselkedésiikkel a tobbiek fejlodéshez valo jogat.

Az 6vodai eszkozoket rendeltetésszertien hasznaljak, és azokra vigydznak.
intézmény felvétel, dtvétel rendje

Az intézménybe a gyermekek eldjegyzés / beiratkozas alapjan keriilnek. A gyermekek
eldjegyzése torvény szerint minden év aprilis 20. és majus 20. kozott torténik, az
elhelyezett hirdetményekben feltlintetett idépontban, §nkorméanyzati rendelet alapjan.
Az 6vodai felvétel folyamatos. Az Gjonnan felvett gyermek attol a naptol kezdhet az
intézménybe jarni, amikor betsltstte 2 és fél éves, 3 éves életkorat.

Az intézmény koteles felvenni a nevelési év kezdetétdl azokat az illetékességi
korzetében laké gyermekeket, akik a targyév augusztus 31-ig betdltik harmadik
életéviiket, vagy akik gyamiigyi védelem alatt allnak.

A 2011.évi CXC.torvény 8.§.(1)pontja értelmében felvehetd az a 2 és fél éves
gyermek, aki a felvételt kdvetden 6 honapon beliil betslti a 3. életévét és az dvoda
korzetében lakik, abban az esetben, ha az 6voda rendelkezik szabad féréhellyel, és a

szlllok dolgoznak.

3.4. A gyermekek érkezésének, tavozdsanak rendje

®

Kérjiik, hogy a gyermekek legkésébb 8%-ig érkezzenek be az évodai csoportokba.



A szillo koteles gyermekét bekisérni a csoportba, és személyesen atadni az
ovodapedagogusnak.

Csak azokért a gyermekekért tudunk feleldsséget vallalni, ahol az atadas a sziilo
részeérdl megtortént. Kérjiik, hogy az elvitelt is jelezzék a felnétteknek.

A késobb érkezd gyermek tigy kapcsolddjon be a csoport életébe, — a tobbi gyermek
érdekében — hogy az adott tevékenységet, foglalkozast se a sziilo, se a gyerek ne
Zavarja meg.

Az ebéd utdni tdvozdsra 12% és 13" kozott van lehetéség a tobbi gyermek
nyugalmanak megdovasa érdekében.

A gyermekek biztonsaga, valamint vagyonvédelmi szempontbol az ajtokat zérva
tartjuk 9°°-12*%raig, valamint 13%- 15% 6raig.

A csoportbol valo tdvozas kivanatos modja: a gyermekek jatékukat tegyék a helyére,
majd koszonjenek el tarsaiktol, ovo nénijiikt6l, gondozd nénijiiktdl. Ne varakoztassak
meg sziileiket, ne szaladgaljanak vissza a csoportba.

A gyermekeket az intézménybdl a sziileik, illetve az altaluk irdsban meghatalmazott
14 éven feliili személy viheti el.

Ha a sziil¢ gyermeke elvitelét olyan személlyel kivanja megoldani, akit korabbrol nem
ismeriink, azt minden esetben jelezze az Ovondnek. A gyermeket biztonsaga
érdekében szamunkra ismeretlen személynek nem adjuk ki.

Valofélben 1évo sziilok esetén a gyermeket hivatalos irasbeli dontésig mindkét sziild
elviheti.

Amennyiben valamelyik gyermek sziiloje a nyitva tartds ideje alatt nem jon
gyermekéért, Ggy az 6vond a gyermek szilleivel vagy a sziilék altal megbizott és
felhatalmazott személlyel, megprobal kapcsolatba 1épni telefonon 16.30 érakor és igy
gondoskodik a gyermek biztonsagos elhelyezésérél. Ha nem eredményes, félora
varakozas utan értesiti az intézmény vezet6jét. Amennyiben az 6voda technikai nyitva
tartasanak végéig, 17 ordig nem érkeznek meg a gyermekért, akkor a zards
ovodapedagogus, dajka vagy pedagogiai asszisztens az dvodaban varja meg a sziil6t.
Ha eredménytelen volt a kapcsolatfelvétel, akkor az dévoda mobiltelefonjarol
folyamatosan probal kapcsolatba lépni a gyermek sziileivel. Végs6 esetben, az
6vodavezetd 4ltal meghatarozott tirelmi idé végén a Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont Szolgalat telefonszdmén segitséget kériink. A Kozpont iligyeletesével

konzultalva megtessziik a sziikséges lépéseket.



3.5. A gyermek tavolmaradasdara, mulasztdsdra igazoldsdra vonatkozo rendelkezések

e A 2024/2025-6s nevelési évben a 2024. augusztus 31-ig 3. életéviiket betoltott
gyermekek ovodakotelesek. Ha a gyermek betegsége miatt nem tud eleget tenni
ovodaba jarasi kotelezettségének, az orvos altal meghatarozott idészakban nem
latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt. Ha a pedagogus megitélése szerint a
gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermekt6l vald elkiilonitésérol, és kiskoru
gyermek 1évén a lehet6 legrovidebb idon beliil értesiti a sziiloket. Azt, hogy a gyermek
ismét egeszséges ¢és latogathatja az intézményt, részt vehet a foglalkozasokon, az
orvosnak igazolnia kell. Az igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tavollét pontos iddtartamat is.

e Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl tavol marad, ennek okat a sziilének be kell
jelentenie és mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha a
sziil6 elbzetesen bejelentette az 6vononek, hogy gyermekét nem viszi el az
intézménybe, illetve abban az esetben, ha a gyermek, a sziilé irasbeli kérelmére, a
tagintézmény igazgatdjatol irasban engedélyt kapott a tdvolmaradasra, valamint ha a
gyermek beteg volt, és azt az itt szabalyozottak alapjan, orvosi igazolassal igazolja.
Igazolt hianyzasnak mindsiil, ha a gyermek hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos
indok miatt nem tudott kitelezettségének eleget tenni.

e Az egy honapot meghalado hidnyzas esetében a sziilének kérnie kell a féigazgatot,
hogy engedélyezze a tdvolmaradast, gyermeke féréhelyét tartsa fent.

e Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan. Amennyiben a
gyermek egy nevelési évben igazolatlanul tiz napnal t6bbet mulaszt, az évoda
igazgatdja értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot €s a gyermekjoléti szolgalatot, valamint az altalanos szabalysértési
hatésagként eljaro jarasi hivatalt.

e Amennyiben a sziilé6 gyermekét masik évodaban kivanja beiratni, a befogado évoda
igazolasat 6t munkanapon beliil meg kell kérni. Visszajelzés hianyaban értesiteni kell

az illetékes jegyzot.



3.6. A gyermekek értékelésének rendje

A gyermekek értékelését az Ovodapedagdgusok végzik egyéni megfigyelések alapjan,
melyeknek tapasztalatait a gyermek egyéni fejlodési naplojaban rogzitik. Csoportos
megfigyelések rogzitésére az dvodai csoportnaploban van lehetdség, legalabb hetente egyszer.
A gyermekek fejlédésérdl az ovodapedagdgusok legalabb évente két alkalommal tajékoztatast
nyUjtanak a sziiloknek személyes talalkozok, fogadd ora jellegli megbeszélések keretében,
ahol sor keriil az egyéni fejlodési napld alairatdsara. Napi tapasztalatok megosztasara az
ovodapedagogus munkaidejének befejezése utan van lehetoség, amikor mar nem felelds a
tobb1 kisgyermekért. Kérjiik a sziiloket, hogy siirgds kérdéseikkel a lehetod legrévidebb ideig

vonjak el a szakember figyelmét a gyermekcsoporttol!

3.7. A beiskolazas szabdlyai

e Az Nkt 45. § (2) bekezdése értelmében, a gyermek abban az évben, amelynek augusztus
31. napjaig a hatodik életévét betolti, tankotelessé valik. A torvényes képviseld, vagyis a
sziilé vagy gyam kérelmére az Oktatasi Hivatal dontése alapjan a gyermek tovabbi egy
nevelési évig dvodai nevelésben vehet részt.

A jogszabalyok alapjan nincs sziikség arra, hogy a sziilé vagy a gyam kérelmezze a
tankotelezettség halasztasat az Oktatasi Hivatalnal, ha az illetékes pedagogiai
szakszolgalat szakértdi bizottsaga a beiskolazas évének januar 31-e el6tt kiallitott
szakvéleménye tartalmazza azt a javaslatot, hogy a gyermek maradjon tovabbi egy
nevelési évig 0vodai nevelésben. Ebben az esetben a gyermek az Oktatasi Hivatalhoz
benyujtott kérelem hianyaban is tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt.
A sziilének ilyen esetben a szakértdi bizottsag szakvéleményét a gyermek 6voddjaban
mieldbb be kell mutatnia, amely alapjan az 6voda a kdznevelési informacios rendszerben
(a tovabbiakban: KIR) rogziti ezt a tényt, és a tankotelezettség egy évvel vald
elhalasztasat.

Ha a beiskolazas évének januar 31-e elott elkészitett szakért6i bizottsagi szakvélemény a
gyermek esetében nem all rendelkezésre, az Oktatasi Hivatalhoz lehet kérelmet

benytjtani.



A sziil6 vagy gyam a kérelmet kizarolag az Oktatasi Hivatalhoz nytjthatja be,

legkordbban a tankdotelesség elérésének évében, januar 1-jétél. Az Oktatasi Hivatalnak a

janudr 1-je elott érkezett kérelmeket nem all mddjaban elbiralni.

Azokat a gyermekek kell beiratni az altalanos iskolaba, akik a kovetkezd tanévben
ténylegesen megkezdik tanulmanyaikat.
A sajatos nevelési igényl gyermekek beiskolazasarol a Veszprém Varmegyei

Pedagogiai Szakszolgalat Szakért6i Bizottsaga dont.

3.8. Teéritési dijak befizetése, visszafizetése

A téritési dijak 0sszegét az érvényben 1évo 6nkormanyzati rendeletek allapitjak meg, s
ez alapjan torténik a befizetés.

A gyermekek védelmérél €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
szerinti jogeimek alapjan ingyenes étkezést vehet igénybe a sziilé gyermeke részére.

A sziil6 koteles irasban nyilatkozni az ingyenes bdlcsbédei és  dvodai
gyermekétkeztetés igénybevételéhez, mely nyomtatvanyt —legkésébb- az étkezés 1.
napjat megel6z6 napon koteles az intézményben leadni.

Az étkezési téritési dijakat havonta, a tagovoda vezetd altal meghatarozott befizetési
napon készpénzben, banki csoportos beszedéssel illetve cafetéria igénybevételével

(targyhoé 10. napjan, fedezethiany esetén 17. napjan) kell befizetni.

A befizetéssel, lemondassal, jovairassal kapcsolatos teendok:

A befizetés pontos ddtumat, az intézményben jol lathaté helyen elére jelezziik.
Hidnyzas esetén az étkezés lemondhaté minden nap 9.00 éraig személyesen, esetleg
telefonon.

Egyéb formaban eljuttatott iizenetekért felelosséget véllalni nem tudunk.

Be nem jelentett, le nem mondott hidnyzas esetén a sziil6 a téritési dij jovairasara,
visszatéritésére nem tarthat igényt.

Héarom napot meghalado, be nem jelentett hianyzas utan a gyermeknek étkezést nem
rendeliink és masnapra nincs lehetdségiink biztositani.

Ha a gyermek tavozik az intézménybdl, a jovairt napjainak visszatéritésére

leghamarabb a kévetkez6 honapban, a befizetésnél van lehetéség.



3.9, Egészségvédelmi szabdlyok

e Az intézményben csak egészséges gyermek tartozkodhat.

e Kérjiik, hogy a megbetegedett gyermeket az értesitéstdl szamitott legrovidebb idoén
beliil vigyék haza. Masnaptol csak orvosi igazolassal johet Gjra az intézménybe.

e Labadozo, gyogyszeres kezelés alatt allo gyermeket nem tudunk fogadni.

e Az oOvodapedagogusoknak, tilos otthonrél behozott gyodgyszert beadni: pl.
antibiotikum, orrcsepp, hasgorcsoldd, gyodgyhatasu, gyogyszernek nem mindsiild
készitmények. Ez alol csak a kronikus és az allergias betegségben szenvedok illetve a
rendszeres gyogyszert szedok kivételek a kezel6orvos igazoldsa alapjan.

e Betegség utan minden esetben orvosi igazolast kériink! Az igazoldson szerepeljen a
betegség kezdo- és zard idépontja tovabba a kozisségbe menetel 1. napi datuma.

o Kérjiik gyermekének TAJ kartya masolatat az év elején leadni.

e Fert6z0 megbetegedés esetén a sziildknek azonnal értesiteniiik kell az intézményt,
hogy a sziikséges intézkedéseket megtehessiik.

o A fejtetiive] fertdzott gyermeket a védond tajékoztatasa alapjan a sziilé koteles a
megfeleld egészségligyi kezelésben részesiteni. Lehetoség szerint a fertdzés
megsziinéséig ajanlott a gyermeket a - tobbi gyermek egészsége érdekében - a
kozosségtol tavol tartani.

e Az intézmény aldbbi helyiségeibe utcai cipével belépni tilos: csoportszobakba,
fiird6szobakba, konyhakba, tornaterembe.

e Az d6vodai rendezvények alkalméval a tagovoda vezeté felmentést ad a fenti tilalom
alol.

e Az egészségvédelmi szabalyok miatt az intézménybe otthonrdl semmiféle élelmiszert,
sliteményt, tortdt behozni nem lehet. Ez aldl kivétel a bolti csomagolt siitemény és a

gytimdlcs.
3.10. Ov6-védé eldirdsok
e Az adataikban tortént valtozast kérjik, jelezzék azonnal (lakcim, telefonszam).

Feltétleniil legyen megadva €16, napkdzben elérhetd telefonszam, hogy sziikség esetén

értesiteni tudjuk Onoket.
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A gyermekbalesetek megeldzése érdekében az udvaron délutan is csak szakemberi

feligyelet mellett tartozkodhatnak a gyermekek. Az udvari szokasok, szabalyok

betartasara / betartatasara fokozottan tigyelni kell ekkor is. A balesetveszély elkeriilése
és az atlathatosag érdekében a jatszoteriileten csak addig tartézkodjanak a sziilok,
amig elkdszonnek.

e Az ékszer gylirli, nyaklanc veszélyezteti a gyermekek testi épségét, ezért kérjiik, hogy
azokat ¢vodai tartozkodasuk alatt ne viseljék a gyerekek! Tartsak szem elétt az
értékesebb holmik behozatalanal, — ékszer, jaték, bicikli stb. — hogy ezek
megrongalddasa, eltlinése esetén anyagi feleldsséget vallalni nem tudunk.

e Kérjiik a Sziloket, hogy gyermekek az 6vodaba semmiféle veszélyes holmit, targyat
ne hozzanak, amelyek sajat vagy masok testi épségét veszélyeztethetik!

e Az intézmény teriiletére kutyat még szajkosarban sem lehet behozni.

e Az intézmény egész teriiletén tilos a dohanyzas.

3.11. Ovoduai életrend

e A Varpalotai Osszevont Ovoda és Blcséde altalanos életrendjével dsszefiiggd szokas
és szabalyrendszer — amely minden csoportban megtaldlhatd — betartasa, illetve
betartatasa kotelezo!

e Felhivjuk a sziilok figyelmét, hogy gyermekiiket mindig tisztdn, gondozottan hozzak
ovodaba! Kérjiik, hogy a kislanyok ne legyenek kifestve (szem, arc, szaj, korom, haj,
nagyobb mennyiségli tetovdlés matrica)! A gyermekek ruhdzata legyen kényelmes,
célszerli, az iddjarashoz alkalmazkodd! A gyermek minden ruhadarabjat, cipdjét
lassak el jellel!

e A valtocipd hasznalata kitelezé. Az intézményben zart cipot, vagy szandalt viseljenek
a gyermekek. Kérjiik a papucsot, mint valtocipot mellézni sziveskedjenek, mert
balesetveszélyes.

e [Fontos a kényelmes, udvari valtoruha, ami nem baj, ha bepiszkolodik.

e A testnevelés foglalkozasokra a kdvetkezod felszerelést:

- barmilyen rovidnadragot és polot, valamint
- vilagos gumitalpu (ajanlottan kotds) tornacipét kérjiik biztositani.

e Az linnepélyekre tinnepld ruhat kériink
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- Anyak napja, Evzaro, Bucsuzo, Mikulas, Karacsony — sétét szoknya, nadrag és
fehér bluz, vagy ing
- egyéb linnepeken — a legkedvesebb iinneplds ruha.

Ennivalo, édesség ne legyen a gyermeknél még a zsakjaban sem

4. Az intézmény és a sziilok

4.1. A sziild joga kiilondsen, hogy

megismerje az intézmény pedagdgiai programjat, boélcsédei szakmai programjat,
hazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol,

gyermeke fejlddésérél, magaviseletérol rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

kezdeményezze a sziiléi szervezet létrehozasat, ¢s annak munkajaban, tovabbi a sziil6i
képviselok megvalasztasdban, mint valasztd és mint megvalaszthaté személy részt
vegyen,

irasbeli javaslatdit az intézmény igazgatdja, a nevelOtestillet, a pedagogus
megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil valaszt kapjon,

az intézmény vezetdje vagy a pedagégus hozzdjarulasaval részt vegyen a
foglalkozasokon,

személyesen vagy képvisel6i Gtjan — a jogszabalyban meghatarozottak szerint- részt
vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban,

az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.

4.2. A sziil6 kotelesség, hogy:

gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkdlesi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol és arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden téle elvarhatd segitséget, egyiittmikddve az intézménnyel, figyelemmel
kisérje gyermeke fejlodését,

biztositsa gyermeke dvodai nevelésben vald zavartalan részvételét tovabba

tankotelezettségének teljesitését,
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tiszteletben tartsa az intézmény alkalmazottainak emberi méltosagat és jogait,

tiszteletet tanusitson irantuk.

A Héazirendben megfogalmazottakat betartsa és betartassa.

4.3. Kapcsolattartas, egyiittmiikodés

A sziiloknek lehetdségiik van ra — és igényeljék is — hogy az intézményben folyd
neveldmunka kialakitasaban a megfelelé forumokon aktivan részt vegyenek,
Otleteikkel segitsék eld a kozos gondolkodast, problémaikra megoldast keressenek.
(csaladlatogatas, sziiléi értekezlet, fogadoodra, nyilt napok, megbeszélések, kozos
programok)

Kérjiik Onoket, hogy se a gyermekeikkel kapcsolatos, se a maganjellegii beszélgetésre
az ovodapedagogust, a gondozéndt ne vonjak el a gyerekcsoporttdl, mert balesetet

idézhet el6, és megzavarja a nevelomunka folyamatat.

4.4. A dokumentumok nyilvanossaga

Biztositjuk, hogy a sziillok megfelelé ismeretekkel rendelkezzenek az intézmény
mitkodését meghatarozé dokumentumokrél, mely ismeretek nélkiil nem varhato el,
hogy a sziikséges segitséget megkapjak.
A tagdvoda vezet0 irodajaban hozzaférheto:

- az intézmény Pedagogiai Programja, Minoségiranyitasi Programja,

- Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzata, Hazirendje
Megtekintésiikre folyamatos lehet6séget biztositunk a tagévoda vezetd irodajaban.
Az elsd sziil6i értekezleten, illetve a beiratkozésnal minden sziild részére atadjuk

intézménytink hazirendjét, melynek atvételét alairdsukkal igazoljak.
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5. Gyermekvédelem

Mindegyik dvodapedagogus munkakori kotelessége a gyermekekkel kapesolatos folyamatos
megfigyelések és esetleges jelzések megtétele a gyermekvédelmi feladatokkal megbizott
6vodapedagdgusnak.

e A gyermekek védelmével megbizott 6vodapedagogus 6vodankban Apagyi-Toth Tina,
feladatai a kovetkezok: Segiti az 6vondk munkajat, igyekszik megoldast talalni a
szilok ilyen iranyu problémaira. Lehetoség szerint részt vesz a csaladlatogatason,
kérnyezettanulmanyt készit. Folyamatos kapcsolatot tart a Csalad és Gyermekjoléti
Kozponttal, Védonoi Szolgalattal, Nevelési Tanacsadoval. Tapasztalatcserét folytat a
csaladgondozokkal, konzultal a tagovoda vezetdjével, kiilondsen indokolt esetben az
intézményvezetovel.

e Személyesen, fogado ora keretében a kovetkezokkel fordulhatnak hozza, a helyben

kozzé tett modon, elozetes idopont egyeztetéssel:

¢tkezési dij csokkentésére szolgalo lehetdségek

csaladot segitd intézmények,

hatélyos jogszabalyok.

életvezetési tanacsok.

6. Egyéb szabilyok

6.1. Az intézmény helyiségeinek hasznalata

e Idegen az épiiletben csak kisérettel kozlekedhet.

e A gyermekek az ligyeleti idoben és nap kozben is, csak az arra kijel6lt helyiségben
tartozkodhatnak és jatszhatnak.

e Az intézmény létesitményeit, helyiségeit csak az intézmény nyitva tartdsa ideje alatt
lehet hasznalni, munkaidén kiviil csak a tagdévoda vezetd engedélyével lehet az
intézményben tartézkodni.

e Az intézmény teriiletén, az épiiletben és az udvaron tartdzkodé minden személy
koteles:

- akozosségi tulajdont védeni,
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- aberendezéseket, az eszkozoket rendeltetésszertien hasznalni,
- azintézmény rendjét és tisztasagat megorizni,
- azenergiaval és a sziikséges anyagokkal takarékoskodni,
- atliz-és a balesetvédelmi eldirasok szerint eljarni,
- amunka-és egészségveédelmi szabalyokat betartani.
e A szandékosan okozott karért a sziildo anyagi felelosséggel tartozik. Kiskoru

gyermekéért is 0 felel.

6.2. Adatkezelés, iigyintézés, panaszkezelés

e Az ovonoket é€s a dajkakat titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekkel és a
csaladjaval kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informaciot illetden, amelyrol
hivatasanak ellatasa soran szerzett tudomast.

e Hivatalos iligyintézés az irodaban torténik. Kérjiik, hogy barmilyen problémat,
sérelmet, javaslatot a lehetd legrovidebb idon beliil beszéljenek meg a csoportos
6vondvel, majd sziikség szerint a tagovoda vezetdvel. Az irasban beadott panaszokat,
javaslatokat a tagovoda vezetdé kivizsgédlja és 30 napon beliil irasban valaszol.
Amennyiben a sziild szdmara a valasz nem kielégitd, Ggy az intézmény vezet6jéhez

fordulhat jogorvoslatért.

Varpalota, 2024. augusztus 30.
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Zaro rendelkezések

Jelen Hazirend életbe lépése csak a nevelotestiilet elfogadasaval, az dvodai Sziiléi Kozosség
egyetértésével lehetséges.

A Hazirend a jovahagyas hataridejét koveti elsé napon 1€p hatalyba és hatarozatlan idore szol.

Hatalyba lépése: 2024. szeptember 01.

Ervényessége: visszavonasig

A hatalyba lépéssel egy idoben hatalyat vesziti az 6voda addig érvényben 1évé hazirendje.

A hatélyba 1épett hazirendet meg kell ismertetni az 6voda azon alkalmazottaival is, akik nem
tagjai a neveldtestiiletnek, valamint azokkal, akik kapcsolatba keriilnek az dvodaval, és
meghatarozott korben hasznaljak a helyiségeit.

A hazirendben foglaltak megtartasa kotelezé minden dvodahasznalonak.

Az elfogadott hazirendben barmilyen valtoztatas csak a véleményezési és egyetértési joggal

bir6 partnerek kozremikodésével lehetséges.

Varpalota, 2024. augusztus 30.

Szabo-Morocz Viktoria
Foigazgato

A Hazirend modositdsat a nevelStestiilet a 2024. augusztus 27-én tartott értekezleten

elfogadta, a Sziiléi Kozosség 2024. O G -1 megbeszélésén a benne foglaltakkal
egyetértett.

AbeiadeGd. L Vo0~ Vo Daysr——
Nevel6testiilet képviseldje Sziléi Kozosség elnoke
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